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ACTA No.005 IEO JCTA

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificaciéon Matriculas 2020 IEO J.C.T.A.

CIUDAD Y FECHA: SOACHA 17 DE JUNIO HORA INICIO: HORA FIN:
8 AM 12:00

LUGAR: IEO JCTA DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

TEMA (S):

1. Informe General del proceso de formacidn Sena

2.Informe individual de cada una de las fichas de los diferente s Programas Sena
3.Intervencion de la Institucion Educativa Julio Cesar Turbay Ayala

4. Intervencion de los docentes y directivas y propuestas de mejora.

5. compromisos de cada una de las partes tanto directivos como Instructores

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento convenio Sena con la Institucién Educativa Julio Cesar Turbay Ayala de los
diferentes programas Sena.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Sedainicio alareunién de seguimiento el 17 de junio del 2020

2. El enlace de la Instituciéon Yudy Andrea Jiménez Martinez da la bienvenida al sefior Rector,
Coordinadores e instructores y presenta informe general del proceso de formacion que se ha venido

presentando a través de las diferentes plataformas: zoom, meet, class room y territotium
Correos electronicas y wassap.

Manifiesta la ausencia de un instructor del area de Multimedia que estd en espera del aval de la
Direccién General para su debida contratacidon. Respuesta emitida por la Lider del Programa de
Articulacion con la Media Marcela Diaz y da paso a cada uno de los instructores para presentar su

informe.

3. Instructora Nohora Pineda Programa de Animacion Turistica grado 10 manifiesta que tiene 27
aprendices pero que desafortunadamente tiene 8 aprendices que no se han conectado pero que los
ha ubicado telefénicamente. 6 aprendices que asisten pero no han subido evidencias y los 12
restantes estan cumpliendo. 3 aprendices que resalta y felicita a Natalia Villareal, Derly Gineth real
Maria Fernanda Rodas y Juan Pablo Sosa cumplen con sus actividades suben evidencias y asisten

cumplidamente. Wassap- video conferencia y correo estan trabajando etapa productiva

4. Instructor Wilfrido Guerrero Programa de Animacion Turistica grado 11 tiene 16 aprendices ha
trabajado con todos tiene monitora que se apoya en la comunicacién con todos. estan trabajando
etapa productiva caso especial es Dana Vanesa Celular 3212717441 esta indecisa en continuar con

el proceso de formacion. Wassap- video conferencia y correo

5. Instructora Julia Susana Almentero Toscano , Contabilidad grado 10 tiene 18 aprendices
matriculados 5 no habia podido ubicar con ayuda de la coordinacidn se contactd con algunos de los
aprendices como Deisy Arguello ya envid evidencias y Carol Franco solo asistid el 5 de junio e indica
sé que va de la ciudad no seguira. quedan pendiente por ubicar 3 aprendices Andrés Fajardo,

Alejandro Mancipe y Jonatan Abauza no tiene teléfonos.
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Instructora Diana Rocid Ledn Programa de Manejo ambiental grado 10 manifiesta que se conectan
5y tienen todas las evidencias y 5 ocasionalmente esta manejando Drive wassap coreo. no todos
van al mismo tiempo deja las grabaciones de la sesiones en el Drive para que los chicos que no
pudieron ingresar se adelanten tiene dos casos especiales Katherine Puentes y Gina Gamboa que
manifiesta proceso de Desercion. Del grado 11 manifiesta casos especiales de Cristin Julieth Gomez,
Heiner Steven Jiménez, Jensy Ortiz y Heiner Alexander Vargas no tienen internet y definidamente
no ha sido posible por ningin medio

Instructor Juan Gabriel Hernandez Disefio de Integracion de multimedia grado 11 manifiesta:
Que se esta trabajando con wassap, video conferencia meet, plataforma Territotium evidencias
class room normalmente en horario habitual de clases y se esta trabajando etapa productiva y
cuanto a la asistencia tiene casos especiales Magnolia Hernandez no tiene internet y casos
especiales nos lo envia en el informe.

Instructora Sandra Tatiana Velasquez Programa de Recursos Humanos Grado 10 manifiesta que son
30 aprendices y que de ellos asisten 20 que tiene casos especiales por problemas de conectividad
de Elvia Valentina Santa, Valentina Guerrero, Erika Mufioz, Angela Paredes, Derly Polo y Maicol Polo
se comunico con ellos pero tienen problema de conectividad. esta trabajando por wassap, video
conferencia meet, plataforma Territotium caso especial de Camilo Caballero esta asistiendo pero
esta desanimado quiere retirarse. Lo ha estado motivando.

Instructora Yudy Andrea Jiménez Martinez Programa de Recursos Humanos Grado 11 manifiesta
que tiene 24 aprendices de los cuales estan asistiendo 23 y un caso especial Nicol Medina que no
ha sido posible la comunicacién directa y a través de los compafieros manifiesta deseo de retiro esta
trabajando por wassap, video conferencia Zoom y meet, plataforma Territotium.

Instructora Alfredo Castro Programacién de Software Grado 10 manifiesta que no todos los
aprendices se estdn conectando, ha tenido dos sesiones con ellos y encuentra falencias en el
proceso de induccion de los mismos ya que el instructor anterior no llevo una secuencia en el
proceso. Esta programado para trabajar etapa productiva y en contactar los casos especiales.

Instructora Yuli Paola Gutiérrez Programacién de Software Grado 11 manifiesta que de la ficha de
20 aprendices asisten entre 8 y 10 aprendices con todos ha tenido comunicacién pero que tienen
problemas de conectividad por que no cuentan con computador tiene caso especial de Maicol
Cantor las evidencias del proceso de formacion son minimas y no ha estado constante Héller
Veldsquez manifiesta no querer estar en el programa

Instructora Fabiola Robles Programa de Muestras quimicas Grado 11 manifiesta que es un
excelente grupo que no tienen muchos de ellos computadores y conectividad a internet pero que
quienes tienen les ayudan a los demas a subir sus actividades y trabajo en proyectos con unas
excelente ideas pero para quienes tienes la facilidad de internet se les ha aculado el doble de
actividades por ayudar a sus companeros. Casos especiales de Kelly Baustista, Jazmin Coca, Angi
Cruz, Dayanna Roa, Héiler Rodriguez

Instructora Ana Sofia Clavijo Etapa Productiva manifiesta que ha tenido contacto con la mayoria
de los instructores en su proceso de etapa productiva que esta pendiente el trabajo con el Instructor
Alfredo Castro solicita tener informacion clara de los casos especiales para mirar estrategias para
apoyar y resalta la labor de la Instructora Fabiola plan padrino para subir evidencias a la plataforma.
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El Sefior Rector Licenciado Gerardo agradece la labor del enlace y del equipo de instructores e
instructoras por la labor Titanica y esfuerzo personal ya que no es facil. Manifiesta dos dificultades
la que mas apremia es que muchos de los aprendices no cuentan con los recursos tecnoldgicos que
son indispensables como la conectividad y computador adicionalmente para algunos esta
metodologia el aprendiz se desmotiva.

El recreso a ulas no sera pronto es necesario identificar esos casos especiales de Desercién todo
estudiante debe legalizar su retiro tanto en el colegio como en el SENA Correo
i.e.juliocesarturbayayala@hotmail.com dando los motivos del retito y el Sena segun el debido
proceso.

Le responde al Instructor Juan Gabriel Hernandez la posibilidad de entregar al aprendiz guia y
material de apoyo a los aprendices que no cuentan con internet dice el Sefior Rector que el Viable
que a través de un Drive se suban las guias para ser entregadas a sus aprendices.

Les recomienda todos pasar el informe de casos especiales en Excel y con sus nimero celular para
que por medio de la institucidon también realizar seguimiento. Ya que muchos casos ya han cambiado
su numero celular

Informa el apoyo incondicional del Coordinados Mauricio para facilitar los procesos con procesos.

El Coordinador Mauricio agradece la gestion de los instructores que de acuerdo al informe anterior
se ha conseguido aprendices que estaban perdidos y que mayor medio de comunicacién a sido por
wassap solicita que el informe que se envia sea mas especifico solo casos especiales y en Excel que

de acuerdo a este se trabaja con los directores de grupo y se logra mayor efectividad.

Solicita que como se venia haciendo emitir nota Sena en boletin académico a mas tardar el 23 de
junio la coordinadora Olga nos emitira enlace para subir dicha calificacion.

Solicita al enlace enviar cuadro de instructores teléfonos y correos a mas tardar 17 de junio.

COMPROMISOS

Informe Aprendices casos especiales

Calificacion Sena drive Instructores Sena

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Cuadro Excel informe instructores Yudy Andrea
Jimenez Enlace 17 de junio
Coordinacién IEO
JCTA
20 de junio

Instructores Sena

23 de junio
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DELACTA No- 003 DEL DiA 24 DEL MES DE MARZO DEL ANO 20
OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION .
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
| YUDY ANDREA JIMENEZ MARTINEZ 52850963 X CIDE SOACHA yuanji@misena.edu.co 3112304965

2 Gerardo Alfredo Rodriguez Nivia 19495154 IEO JCTA RECTOR Gerodriguezn2013t@gmail.com 3227490604
3 MAURICIO PRADA X IEO JCTA maopradaturbay @gmail.com 3105782538
4 X CIDE SOACHA .

'YULI PAOLA GUTIERREZ PALACIOS tatad83@hotmail.com 3107618764
5 X CIDE SOACHA )

DIANA ROCIO LEON BERNATE dirolebe@yahoo.com 3177487468
6 - X CIDE SOACHA . . .

NUAN GABRIEL HERNANDEZ MUNOZ juanhdesign@gmail.com 3192544269
7 X CIDE SOACHA

IWILFRIDO GUERRERO CABALLERO wguerrero90@misena.edu.co 3164179232
8 X CIDE SOACHA .

FABIOLA ROBLES MORENO fabirob3@yahoo.com 3118358675
9 X CIDE SOACHA

ISANDRA TATIANA VELASQUEZ JIMENEZ taveji@hotmail.com 3112386085 /@
10 X CIDE SOACHA

IALFREDO CASTRO acastrog@sena.edu.co 3157902676
11 X CIDE SOACHA - .

NOHORA EMILIA PINEDA LEON nipinel@misena.edu.co 3114872515
12 X CIDE SOACHA julisato@hotmail.com

JULIA SUSANA ALMENTERO TOSCANO Julisat@hotmarl.co 3107724502
13 X CIDE SOACHA instructorseguimiento2019@gmail.com

IANA SOFIA CLAVIIO 9 gmat 3017576780
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